
 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
LANDESFORSTEN RHEINLAND PFALZ 

 

 

Rheinland-Pfalz ist ein waldreiches Bundesland, in dem Landesforsten die hoheitliche Auf-

sicht über die Wälder obliegt. 

Wir bewirtschaften in unserem Landesbetrieb mit 44 Forstämtern rund 215.000 ha landesei-

gene Wälder. Für ca. 612.000 ha Gemeinde- und Privatwald übernehmen wir Aufgaben der 

Beratung und Dienstleistung. 

Neben den Forstämtern betreiben wir u. a. eine eigene Forschungseinrichtung, die For-

schungsanstalt für Waldökologie und Forstwirtschaft (FAWF), ein eigenes Bildungszent-

rum für die Aus- und Weiterbildung, das Forstliche Bildungszentrum in Hachenburg (FBZ) 

sowie ein Kompetenzzentrum Waldtechnik Landesforsten (KWL) und verschiedene Einrich-

tungen der Umweltbildung. 

Der Wald liefert uns den umweltfreundlichen Rohstoff Holz, schützt unsere natürlichen Le-

bensgrundlagen und ist ein wichtiger Ort der Erholung. Damit jetzt und in Zukunft alle 

Menschen von den Leistungen unserer Wälder profitieren, brauchen wir qualifiziertes und 

motiviertes Personal.  

Du hast deinen Bachelor of Science in Forstwirtschaft in der Tasche oder bist kurz davor, deinen 

Abschluss zu machen? 

 

Dann bist du bei uns genau richtig! 

 

Bewirb dich jetzt für den 1-jährigen Vorbereitungsdienst (Ausbildung zum 3. Einstiegsamt im 

Forstdienst) beim Landesbetrieb Landesforsten Rheinland-Pfalz (RLP) und werde ab 

04.10.2022 Teil unserer 

20 Forstinspektoranwärterinnen / Forstinspektoranwärter 

(Bewerbungsschluss ist der 31. Juli 2022) 

Ausbildungsreviere sind grundsätzlich landesweit verfügbar, Wünsche werden nach Möglichkeit 

berücksichtigt. 
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Wir suchen Bewerberinnen und Bewerber, die dauerhaft bei uns arbeiten möchten und offen 

sind für die vielfältigen Einsatzmöglichkeiten, die Landesforsten RLP bietet. 

 

Auf dich wartet ein abwechslungsreiches Jahr, in dem du dein im Studium angeeignetes Wissen 

im Revier und Seminaren vertiefen und festigen sowie neue Erfahrungen sammeln kannst. Wir 

bieten eine breit gefächerte Ausbildung, die praxisnah und waldbesitzartenübergreifend stattfin-

det. 

 

Die 12 Monate sind unterteilt in 8 Monate Revierzeit, 2 Monate Forstamtszeit, 1 Monat Seminare 

und 1 Monat Reisezeit: Im Revier wirst du gemeinsam mit deiner Ausbilderin / deinem Ausbilder 

den Revieralltag erleben und u.a. eigene Projekte durchführen. Im Forstamt lernst du die Ver-

waltungsabläufe kennen und vertiefst diese. 

Die Seminare finden aufgeteilt in 1-2-wöchigen Abschnitten über das Jahr verteilt meist in un-

serem Forstlichen Bildungszentrum in Hachenburg statt. 

Die wichtigsten Informationen zur Ausbildung und für deine Bewerbung findest du auf unserer 

Homepage im Merkblatt über die Einstellung und die Ausbildung für den Zugang zum dritten 

Einstiegsamt im Forstdienst in Rheinland-Pfalz. 

 

Grundlage für die Ausbildung und Prüfung der Forstinspektoranwärterinnen und 

Forstinspektoranwärter ist die Ausbildungs- und Prüfungsordnung für den Zugang zum dritten 

Einstiegsamt im Forstdienst: APOFD-E3 - Landesverordnung Rheinland-Pfalz vom 05. 

Dezember 2019 . 

 

Nach bestandener Prüfung gibt es voraussichtlich gute Übernahmeaussichten in das Beamten-

verhältnis. Es erwarten dich verschiedenste Einsatzmöglichkeiten wie z.B. als Revierleitung, 

Regionalförster/in, Büroleitung, Produktleitung verschiedenster Bereiche oder in der Sachbear-

beitung bei der Zentralstelle der Forstverwaltung, unserer Oberen Forstbehörde. 

Dabei unterstützen wir die Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch die Selbstverpflichtung 

„Die Landesregierung – ein familienfreundlicher Arbeitgeber“. 

 

https://www.wald-rlp.de/de/wir/beruf-weiterbildung/bachelor-of-science-forstinspektorenanwaerter-mwd/
https://www.wald-rlp.de/de/wir/beruf-weiterbildung/bachelor-of-science-forstinspektorenanwaerter-mwd/
https://www.wald-rlp.de/de/wir/beruf-weiterbildung/bachelor-of-science-forstinspektorenanwaerter-mwd/
https://www.wald-rlp.de/de/wir/beruf-weiterbildung/bachelor-of-science-forstinspektorenanwaerter-mwd/
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Die vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 31. Juli 2022  vorzugs-

weise per E-Mail - möglichst in einer PDF-Datei - an ZdF.Ausbildung-Beamte@wald-rlp.de  

oder an die 

Zentralstelle der Forstverwaltung 

1.2 Ausbildung und Personalgewinnung 

Le Quartier Hornbach 9 

67433 Neustadt an der Weinstraße 

Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt! 

 

Unter geeigneten Bewerberinnen und Bewerbern findet vom 23.-25. August 2022 ein Auswahl-

verfahren mit einem praktischen Teil im Wald statt.  

 

Fragen zum Vorbereitungsdienst für den Zugang zum dritten Einstiegsamt und zum Bewer-

bungsverfahren richten Sie gerne an ZdF.Ausbildung-Beamte@wald-rlp.de oder telefonisch an 

folgende Ansprechpartnerinnen: 

Annika Kurschus 

Telefon: 06321 6799-200 

Franziska Brack 

Telefon: 06321 6799-221 

 

Birgitta Angel 

Telefon: 06321 6799-232 

 

Für weitere Informationen besuchen Sie gerne auch unsere Website unter www.wald.rlp.de 
sowie www.karriere.wald.rlp.de. 
 
 

mailto:ZdF.Personalgewinnung@wald-rlp.de
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