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Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR ERNAHRUNG, LANDLICHEN RAUM UND VERBRAUCHERSCHUTZ

Az.: 12 - 0305.3 (0801) - 3795 Stuttgart, 01.12.2021

Stellenausschreibung

Beim Landesamt fur Geoinformation und Landentwicklung (LGL) sind zum nachstmogli-
chen Zeitpunkt als Verstarkung fur das Referat 36 — IT Waldwirtschaft — der Abteilung 3
— Geodatenzentrum — am Standort Kornwestheim zwei Stellen fur

Diplomingenieure/-innen (FH) oder Bachelor im Fach Forstwirtschaft (w/m/d)
oder Geoinformatikerin / Geoinformatiker (w/m/d)

befristet bis 31.12.2022 zu besetzen. Eine Ubernahme in ein unbefristetes Beschaftigungs-
verhaltnis wird angestrebt. Die Vergutung erfolgt bei Vorliegen der tarifrechtlichen Voraus-
setzungen bis Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrags fur den offentlichen Dienst der Lander
(TV-L). Die Einstellung erfolgt beim Ministerium fur Ernahrung, Landlichen Raum und Ver-
braucherschutz Baden-Wurttemberg unter gleichzeitiger Abordnung an das Landesamt fur
Geoinformation und Landentwicklung (LGL).

Das Referat 36 ist fur die Entwicklung, Pflege und den Betrieb von zentralisierten und mo-
bilen forstlichen Fachanwendungen sowie die (Telefon-) Betreuung und Schulung der An-
wender/innen zustandig.

Fur die Weiterentwicklung und den Betrieb unseres innovativen Wildtierportals moéchten wir
das Team verstarken. Das Wildtierportal Baden-Wurttemberg (WTP) ist ein zentrales
Werkzeug zur effizienten und digitalen Unterstitzung jagdlicher Geschaftsprozesse.

Die Mitarbeit in bundesweit agierenden forstlichen Gremien zur Entwicklung landeruber-
greifender und zukunftsfahiger IT-Services rundet das Aufgabenspektrum des Referats ab.

oo
» o charta der vielfalt =
@ e e charta der vielfa ‘ -

Zertifikat seit 2011
audit berufundfamilie



lhre Aufgabenschwerpunkte:

Ubernahme der Verfahrensverantwortung oder der stellvertretenden Verfahrensverant-
wortung fur das Wildtierportal Baden-Wurttemberg

Unterstltzung der Projektleitung des Wildtierportals Baden-Wurttemberg

Betrieb und 2nd Level Betreuung des Wildtierportals Baden-Wdurttemberg
Offentlichkeitsarbeit, u.a. Présentation des Wildtierportals Baden-Wrttemberg auf Mes-
sen und Tagungen

Unterstutzung weiterer Support-und Entwicklungstatigkeiten des Referats36
Vorbereitung und Durchfuhrung von IT-Fachschulungen

lhr Profil:

Sie haben ein Diplom (FH)- oder Bachelorstudium in der Fachrichtung Forstwirtschaft
oder Geoinformatik oder vergleichbaren Studiengang erfolgreich abgeschlossen

Sie verfugen Uber gute Kenntnisse im Bereich Informationstechnik und Burokommuni-
kation

Sie interessieren sich fur Jagd und jagdliche IT-Verfahren und verfigen im Optimalfall
uber jagdliche Grundkenntnisse

Ihre Arbeitsweise ist strukturiert, ergebnisorientiert und eigeninitiativ

Sie sind belastbar, kommunikativ und vermitteln schwierige Fachzusammenhange ziel-
gruppengerecht und uberzeugen durch lhr sicheres Auftreten

eine ausgepragte soziale Kompetenz, Teamfahigkeit und Dienstleistungsorientierung
runden |hr Profil ab.

Unser Angebot:

Sie erwartet ein abwechslungsreicher, moderner Arbeitsplatz mit allen Vorteilen des
offentlichen Dienstes wie gleitende Arbeitszeiten und familiengerechte Arbeitsbedingun-
gen. lhre personliche und berufliche Entwicklung unterstitzen wir durch bedarfsge-
rechte Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten. Zudem bieten wir Ihnen ein attraktives
betriebliches Gesundheitsmanagement sowie ein vergunstigtes Jobticket fur

offentliche Verkehrsmittel.

Wir mdchten den Anteil der Frauen im Ministerium fur Ernahrung, Landlichen Raum und
Verbraucherschutz weiter erhohen und sind deshalb an Bewerbungen von Frauen beson-
ders interessiert.

Die zu besetzende Stelle ist grundsatzlich teilbar.
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Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellit.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefahigen Bewer-
bungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 07.01.2022 unter Angabe der Kennzif-
fer VNR.MLR/3795 per E-Mail (bitte zusammengefasst in einer Anlage im pdf-Format,
max. 3 MB) an bewerbungen@mlr.bwl.de. Bitte geben Sie diese Kennziffer sowie lhren
Namen unbedingt auch im Betreff Ihrer E-Mail an (Name, Vorname_Kennziffer).

Far weitere Auskunfte zur Tatigkeit steht Ihnen die Referatsleiterin Frau Hoffmann (Telefon
07154/9598-764, E-Mail: helen.hoffmann@lgl.bwl.de) gerne zur Verfigung. lhr Ansprech-
partner in personalrechtlichen Fragen ist Herr Lechner (Telefon 0711/95980-304, E-Mail:
alexander.lechner@Igl.bwl.de).

Weitere Informationen zum LGL finden Sie im Internet unter www.lgl-bw.de.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Per-
son nach Artikel 13 DS-GVO kdénnen Sie unserer Homepage unter www.mlir-bw.de/daten-
schutz-bewerberverfahren entnehmen.

gez.:
Dr. Florian Gibis
Leiter des Personalreferats



